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Inledning

Nordiska samarbetsministern Alexander Stubb har tillsatt en arbetsgrupp pa 25 unga
personer fran olika delar av Finland och med olika bakgrund. Arbetsgruppen har sedan
16.4.2012 begrundat nuldget och framtiden for det nordiska samarbetet och dess vérde
samt ungdomens erfarenheter av hur det nordiska samarbetet fungerar, hur det syns och
hur malséttningen uppnatts. Arbetsgruppen har sammantrétt tre ganger (16.4., 156.5. och
31.8.-1.9.) och i huvudsak hanterat utmaningen med hjélp av Internet. Arbetsgruppen
Overlater sitt betdnkande till minister Stubb i oktober.

Intresset féor Norden baserar sig pad en gemensam nordisk vardegrund. Denna vardegrund,
som bland annat starkt baserar sig pa jamstalldhet, hallbarhet och jamlikhet, framgar
ocksé av arbetsgruppens verksamhet: denna grupp unga som bestar av mycket olika
referensgrupper har visat sig vara tdmligen enig om manga av de behandlade fragorna
och samarbetet inom gruppen har fungerat pa ett smidigt sétt.

Arbetsgruppen har fér sin slutrapport listat upp tio punkter med centrala fragor, som
arbetsgruppen behandlat under sitt mandat. Listan &r inte évergripande utan en
sammanfattning av manga tankar och den representerar inte heltackande finldandska
ungdomens asikter. Den ger ddremot en inblick i hurdana funderingar finlandska under 30
ariga ungdomar har om det nordiska samarbetet. Under de tio punkterna i listan finns
samlat idéer om hur dessa teman kan frémjas i verkligheten samt vilka fragor som enligt

var mening néra ansluter sig till dessa teman.

Arbetsgruppen énskar att framtiden for det nordiska samarbetet skulle gestalta sig pa
féljande sétt: De nordiska ldnderna bér férdjupa sitt samarbete sa att Norden i sin globala
politik och sin Europapolitik framtrdder som en enhetlig och kraftfull aktér och som &r en
féregangare i allt vad man gér tillsammans. Fér att denna samverkan skulle vara trovérdig

bér Norden stddjas av ett friskt, jGmlikt och 6ppet medborgarsamhélle. Varje nordiskt



medborgarsamhélle behéver férstérkning och ett émsesidigt nétverk. A andra sidan bér
det nordiska ockséa synas starkare an idag fér dem som lever i den nordiska vardagen.

Arbetsgruppen har inte uppstéllt nagra tidsgrénser for férverkligandet av de féreslagna
malen, utan hoppas att efter att ha presenterat sina krav fa héra ett officiellt nordiskt
samarbetssvar pa vilken tidtabell man avser att tillampa for att arbeta fér av gruppen
féreslagna fragor. Arbetsgruppen énskar att man istéllet for ett betdnkande for
skrivbordsladan kunde bedéma férverkligandet av de uppréknade férslagen. Redan fére
riksdagsvalet i Finland ar 2015 kommer vi att frdga vad det nuvarande Nordiska radet och
ministerradet har gjort fér att genomféra arbetsgruppens krav.

En del av arbetsgruppens forslag kan forverkligas pa statlig niva, men for stérsta delen
behévs styming fran det officiella nordiska samarbetets sida samt samarbete aktérerna
emellan savél dverstatligt, nationellt som lokalt. Arbetsgruppen hoppas pa en éppnare och
mer engagerad beredning av férverkligandet av de upprdknade férslagen och aven av de
beslut som kréver ett bredare samarbete. Handlingarna och materialet bor vara latt
tillgéngliga och det bor vara mdéjligt att paverka beslutsfattandet redan i ett tidigt skede av
férberedelserna. Detta skulle ocksé vara ett sétt att féra samarbetet ndrmare de nordiska
medborgarnas vardag.

Arbetsgruppen betonar att manga av férslagen kan férverkligas dven utan stora finansiella
satsningar, till exempel genom I6sningar pa webben. Det &r fraga om viljeyttring och om
att vaga préva pa nagot nytt, snarare &n om euron eller kronor. Det handlar ocksa om att
stdrka sadant som redan tidigare konstaterats vara bra.



1. ”Vi kraver att man vaxer upp med och lar sig av det

samhalleliga deltagandet i Norden.”

1.1. Alla har ratt att utan hinder studera pa natet/pa internet/pa webben éverallt i
Norden.

1.2. I Norden &r man medveten om att man lar sig deltagande och samarbete aven
utanfoér skolan. Medborgarna uppmuntras fran barnsben att férkovra sitt vetande och
sitt kunnande i olika slags studiemiljGer.

1.3. De nordiska skolsystemen férenhetligas for att garantera en hogklassig
grundundervisning, hogskoleutbildning och valmaga: vi lar oss i utbildningen av
grannarnas goda modeller. Hur skulle en nordisk skolmodell se ut? Kunde en sadan

foras ut i varlden?

1.4. Med en nordisk yrkesexamen bor man kunna anstallas var som helst i Norden.

1.5. I Norden erkanns betydelsen av en avgiftsfri utbildning for att framja jamlikheten.

1.6. Det nordiska hogskolesamarbetet utvecklas genom att 6ka antalet gemensamma
forskningsprojekt samt genom att skapa ett samnordiskt ansékningssystem till

hogkolorna.
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2.”Vi kraver en effektivare demokrati!”

2.1. | de nordiska skolorna ges hdgklassig undervisning i samhallsorienterande a&mnen, for
att medborgarna ska lara sig att fungera i en representativ och direkt demokrati. Barn och
unga bor erbjudas beredskap for att diskutera samhallsfragor och att delta i utvecklingen
av samhallet. Medborgarfardigheter ska laras ut och inlarning om demokrati forstarkas
samt medborgerligt deltagande uppmuntras.

2.2. Sextonariga unga nordbor arbetar, betalar skatt och har ett straffrattsligt ansvar.
Darfor ar det viktigt att de kan paverka sin egen omgivning genom demokratiska medel.
De nordiska landerna ska vara foregadngare genom att sanka aldersgransen till 16 ar for
rostningsberattigande och valbarhet.

2.3. For att forverkliga dessa dnskemal kraver vi att Nordiska ministerradet forbereder och
genomfor en demokratistrategi for barn och unga och definierar uppfoljnings- och
bedomningsmalsattningen for detta.



3. "Vi kraver att inte spraket far utgora ett hinder for det

nordiska samarbetet.”

3.1. Spraken utgor en viktig del av den nordiska identiteten. Avsaknaden av
sprakkunskap far inte utgora ett hinder for det nordiska samarbetet. Som arbetssprak
kan engelskan utnyttjas for att samarbetet skulle fungera smidigt. De skandinaviska
sprakens betydelse betonas vid det informella och vardagliga umgéanget.

3.2. Varje nordbo bor vid sidan av sitt modersmal beharska atminstone ett annat
nordiskt sprak och sprakundervisningen bor ges likadana méjligheter i hela Norden.
Alla bor erbjudas mojlighet att delta i sprakbad oberoende av boplats eller ekonomisk
situation. Sprakundervisningens tyngdpunkt bor flyttas fran grammatik och uttal till att
lara ut praktisk kunnande och kommunikationsférmaga. Manniskorna bér uppmuntras

att genom samarbete anvanda sig av sina inlarda sprak.

3.3. De nordiska landerna vara foregangare i att erbjuda service pa minoritetssprak och

sprakens stallning tryggas bade lagstiftningsvagen och i praktiken.

3.4. De som bor i gransomradena bor intensifiera sitt samarbete for att garantera den

sprakliga servicen.

3.5. De som anvander sig av teckensprak har ratt att fa uppgifter pa teckensprak och
ratt att anvanda sig av hogklassig tolktjanst for sina egna behov. Dessa rattigheter bor

ocksa fungera i praktiken. Forverkligandet av detta bor 6vervakas av myndigheterna.

3.6. Samerna som bor i norra delarna av Finland, Sverige, Norge och aven i Ryssland,
utgor det enda ursprungsfolket inom Europeiska unionen och ska vara en gemensam

kalla till stolthet foér de nordiska landerna. Vi kraver att de nordiska landerna
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gemensamt bar sitt ansvar for det samiska sprakets och och den samiska kulturens

framtid samt fOr dess vitalitet som en del av det nordiska, genom en tillracklig tilldelning
av resurser.
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4. Vi kraver en mer fordjupad vaxelverkan och samverkan

mellan nordborna anidag.”

4.1. Vanskolverksamheten och korta elevutbyten mellan de nordiska landerna bor
utokas i grundskolorna. Genom att utnyttja modern teknik &r det mojligt att forverkliga
vanskolverksamheten bland annat genom videosamtal och bloggande.

4.2. "Ungdomen raddar Ostersjon”

Ett utbytesprogram for hogstadieelever, dar ungdomar bekantar sig med Ostersjons
tillstand i de nordiska landerna och kommer med konkreta initiativ for att forbattra och
radda havets tillstand. | detta férenas inlarningen av sprak och kulturer till en konkret
tematisk helhet, som ungdomar studerar i ett annat nordiskt land. Programmet borde till
en borjan tas med i grundskolornas undervisningsplaner som ett pilotprogram (som
senare ocksa kunde utvidgas till andra omraden och tillsammans med andra
samarbetsparter) och sedan utvardera projektet/projektets framgang. Programmet
kunde forverkligas i samarbete med Baltic Sea Actions Group, det officiella nordiska

samarbetet samt Ostersjoradet (Council of Baltic Sea States).

4.3. Samhorighetskanslan bor ocksa kunna byggas upp pa natet och darfor bor alla ha
tillgang till bredband till rimligt pris och till mobilnat dverallt i Norden. Detta &r en fraga
om informationsformedlingens betydelse allt fran forstarkning av medborgarsamhallet
till forbattring av forutsattningarna for de nordiska foretagens verksamhet i en

globaliserad varld.



5. "Vi kraver att de nordiska landerna syns battre bade ute i

varlden och i medborgarnas vardag”

5.1. Norden, som utgdr ett hem for 25 miljoner invanare, utgor ett betydelsefullt
ekonomiskt omrade. De nordiska landerna bor tillsammans aktivt ta en betydelsefull roll
som en global paverkare och som en framjare av kunnande. D& de nordiska landerna
tillsammans som en grupp hor till de 12 rikaste landerna i varlden och bildar ett
betydelsefullt ekonomiskt omrade, bor vi tillsammans representera Norden bland annat
i G20-gruppen.

5.2. | fredsbevarande uppgifter bor de nordiska landerna samarbeta till exempel genom
att sainda en gemensam bataljon till fredsbevarande operationer. D& har de nordiska
landerna ett eget ansvarsomrade som tack vare deras liknande sétt att handla
underlattar arbetet och ger synlighet at det nordiska kunnandet. Den samnordiska
fredsbevarande enheten ar kostnadseffektiv genom att kostnaderna férdelas mellan

alla de deltagande landerna.

5.3. De nordiska landerna bor tillsammans utveckla och koordinera metoderna for
utvecklingssamarbete samt utbyta praktiska erfarenheter. De nordiska landerna kunde
tilsammans vara en starkare vagvisare for framjande av 6ppenhet, manskliga
rattigheter, tolerans och demokrati i andra delar av varlden. Genom samarbete kan

man genomfora storre och langvarigare projekt, dar aven betydelsen av arbetet okar.

5.4. Vi foreslar tillsattandet av en nordisk branding arbetsgrupp. Arbetsgruppen skulle
bland annat diskutera nordiska framgangsfaktorer inom olika branscher och spridning

av nordiska innovationer i varlden.
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5.5. De nordiska landerna bor vara en naturlig och omfattande del av medborgarnas
mediavardag. Ett konkret exempel pa medborgarnas nordiska mediavardag skulle vara
ett "Nordiskt veckoslut” -program i tevekanalerna. Tidningarna kunde utdver inrikes och
utrikes avdelningar ocksa ha en nordisk avdelning.
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6. "Vi kraver att ett 6ppet Norden ar ett hem for alla som bor

har eller kommer hit.”

6.1. Inom de nordiska landerna forekommer det pa alla nivaer i samhallet
invandrarfientlighet i allt hdgre grad. Vi kraver ett sakligt och 6ppet diskussionsklimat
dar invandringa kan diskuteras.

6.2. De nordiska landerna delar med sig av sina erfarenheter och know-how om

invandringspolitiken och lar sig av varandra.

6.3. Byrakratin i samband med invandring till norden bér minskas och

invandringsprocessen goras snabbare.

6.4. Man utvecklar metoder som siktar till en integrering av invandrare for att underlatta
anpassningen till Norden. En mangsidig undervisning i sprak och kultur bidrar till

invandrarnas integrering i den nordiska identiteten och kulturmiljon.

6.5. Ett sarskilt ministerrad for immigrationsfragor grundas.

6.6. Vi vill att de nordiska landerna bildar lockande och trivsamma omraden for olika

yrkesgrupper fran hela varlden.

6.7. For att underlatta immigrationen till de nordiska landerna skapas en aktivt
uppdaterad "Valkommen till Norden” -natportal. Denna fungerar som en kunskapskalla
ocksa for dem som dvervager att invandra. Portalen ger uppgifter bland annat om
arbets- och utbildningsmajligheter, boende, nordisk kultur, integrering,

hobbymojligheter och organisationsverksamhet.
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7.7VI kraver att de nordiska landerna kommer 6verens om

gemensamt bindande malsattningar for hallbar utveckling.”

7.1. Ett gemensamt mal ar nordiska samhallena med lag kolférbrukning, vilket kunde
fungera som exempel for den dvriga varlden. Klimatférandringen bor motarbetas

genom samarbete.

7.2. De nordiska landerna soker tillsammans efter nya metoder for att producera och
spara energi. Genom nordiskt samarbete och nya innovationer framjas bruk och
vidareutvecklande av fornybara energikallor aven utanfér Norden.

7.3. Tillverkning av ekologiskt producerade livsmedel och varor stéds med hjalp av ett
samnordiskt system for att f ekologiskt producerade produkter pa ett billigare satt till

konsumenterna.

7.4. Alla i Norden producerade produkter fran flaskor till privatbilar bér ha information
om produktens koldioxidavtryck.
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7.5. Genom officiellt nordiskt samarbete skapar man atminstone rekommendationer,
men garna aven forpliktelser, om de i Norden verkande foretagens och samfundenas
samhallsansvar, dar hallbar utveckling, etik, ekologi och rattvisa utgor det centrala
innehallet. Pa denna grund kan strategin for Nordic Corporate Social Responsibility
fungera.

7.6. Ostersjon ar vart gemensamma hav och for att skydda det behovs en gemensam
vilja hos samtliga Ostersjostater samt stod av Europeiska unionen. Redan fororsakade
skador boér repareras och uppkomsten av nya forhindras effektivare an tidigare, sa att
havet skulle forbli livskraftigt och mangformigt aven fér kommande slaktled.

7.7. De nordiska landerna bor som enhetlig intressegrupp rikta kraftresurser pa
langfristiga beslut for de arktiska
omraden, utan att bortse fran
principen om hallbar utveckling.
Den unika miljon och
befolkningens livsbetingelser bor
prioriteras framom ekonomiska

och politiska intressen.




8. Vi kraver ett jamlikare Norden.”

8.1. | Norden &r alla berattigade till ett likadant bemotande oberoende av kon, alder,
harkomst/etnicitet, sprak, religion, dvertygelse, asikt, halsotillstand, sexuell orientering,
handikapp eller ndgon annan individuell omstandighet. Overallt i Norden borde det
finnas organ som bekampar diskriminering och som skulle omfatta alla ovannadmnda

omraden.

8.2. | Norden far kvinnor och man lika 16n for samma arbete. Strukturer som fororsakar
olika |6n bor elimineras och vid bildandet av nya strukturer bor séarskild uppmarksamhet
fastas vid avskaffandet av l6neskillnader.

8.3. I Norden uppmuntras alla foraldrar att jamlikt halla foraldraledighet. Alla
arbetsgivare deltar i kostnaderna for
foraldraledigheten.

8.4. Minoriteternas rattigheter tryggas
genom nordisk lagstiftning och

forverkligas i praktiken.
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9. "Vi kraver att en stark nordisk valfardsstat star som grund

till vara landers framgang.”

9.1. Granshinder boér avskaffas genom att intensifiera lagstiftningssamarbetet.

9.2. Ojamlikhet bor avskaffas i Norden: ingen far diskrimineras. Enbart
sysselsattningsatgarder racker inte till for att avskaffa diskriminering utan den vaxande
diskrimineringen bor stoppas redan i ett tidigt skede genom att ta itu med den dkande
barnfamiljsfatigdomen och andra riskfaktorer for diskriminering. De nordiska landerna
bor tillsammans forhindra uppkomsten flera utstotta i samhallet och en diskriminering

dver generationsgranserna utover att man raddar de fran samhallet redan utstétta.

9.3. De nordiska social- och halsovardsmyndigheterna bor intensifiera samarbete. Vi
kan lara oss av varandra da de nordiska landerna har mycket liknande system for
valfardsstaten och manga av de sociala problemen ar liknande.

9.4. Nordiska ministerradet har under beredning en samnordisk plan for samarbete

rorande forskning, undervisning och utveckling inom social- och halsovardssektorerna.
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10. "Detta ar en utmaning, kom med!”

Vi har presenterat en forteckning 6ver fragor, varderingar och teman, som vi hoppas
skall betonas i det nordiska samarbetet i framtiden. Samtidigt har vi utmanat er,
saval finlandska som andra nordiska invanare, tjansteman och politiker till
samarbete for att forverkliga dessa. Nu forst bdrjar arbetet!

e Man bor i andra nordiska lander kartlagga ungas asikter om det nordiska
samarbetet genom att tillsatta arbetsgrupper enligt den finlandska modellen. | ett
senare skede borde man dvervéaga hur man utvecklar samarbetet och redan
framforda tankar och idéer inom en samnordisk arbetsgrupp fér unga.

e Vihoppas pa en uppfoljning av har presenterade malsattningar och man bor aktivt
och synligt félja med
forverkligandet av dessa mal.
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Forslund, Jose (vice ordférande)
Huotari, Anna-Kaisa

Jaza, Darun

Juuso, Tuomas Aslak
Korhonen, Sini

Lampila, Arto

Larsson, Sylva

Lindberg, Minna

Lindstrém, Janne
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